Umschulung zum

Tischler
(m/w/d)

ESH



Aufgaben und Tatigkeiten

Tischler (m/w/d) stellen Mobel, Tlren und
Fenster aus Holz und Holzwerkstoffen her
oder fuhren Innenausbauten durch. Meist
handelt es sich dabei um Einzelanfertigungen.
Sie arbeiten Uberwiegend bei Herstellern von
Mobeln, Holzwaren oder Holzkonstruk-
tionsteilen sowie im Tischlerhandwerk, z.B. in
Bautischlereien.

DarlUber hinaus konnen diese bei Herstellern
von Holzwerkstoffen oder in Baumarkten und
Mobelhdusern beschéftigt sein. Auch Theater
mit eigener Tischlerei, Messebauunter-
nehmen oder Betriebe des Schiffoaus
kommen als Arbeitgeber infrage.

Zugangsvoraussetzungen

Bildungsgutschein der Agentur fur Arbeit bzw.
den Jobcentern oder die Berechtigung durch
die Deutsche Rentenversicherung Bund und
Berufsgenossenschaft.

ESH Piittlingen
Umschulung Tischler



lhre Starken

v" Handwerkliches Geschick
v" Technisches Verstandnis
v' Gesundheitliche Eignung
v Flexibilitat, Teamfahigkeit
v" Deutsch in Wort und Schrift

Ausbildungsinhalte

e Entwurfe und Muster sowie technische
Zeichnungen und Modelle erstellen

e Holzer spanend verarbeiten: zusagen,
ablangen, abbreiten, hobeln, sagen, ...

e Holzoberflachen behandeln: mit
Schleifmaschinen einebnen und glatten,
sandstrahlen, bursten, farben, beizen, ...

e Holzverbindungen herstellen: leimen,
verzahnen, verzinken, verzapfen, ...

e Holzbauteile fur Ausbau und Innenausbau
wie Fenster, Tlren, FuBbdden und
Paneelen herstellen

e Holzmobel herstellen: Mdbel und
Einrichtungen planen, skizzieren und
zeichnen, Einzelteile fertigen und verbinden

e Holzwerksticke furnieren
e Kunststoffe, Glas und Metalle bearbeiten
e Montagearbeiten durchflinren

e Maschinen zur Holzbearbeitung und
Holzverarbeitung pflegen und warten

e Abfallstoffe trennen und entsorgen



Positiver Effekt

e Erwerb von arbeitsmarktrelevanten
Quialifikationen und sozialen
Kompetenzen

e Anrechenbare Qualifikationen im
Bereich Metallbau und
Konstruktionstechnik

e Nutzen der Arbeitgeberkontakte
des Tragers

e Verbesserte Arbeitsmarktchancen,
berufliche Umorientierung

Abschluss/-phase

v" Gesellenbrief als Tischler/in von der
HWAK des Saarlandes

v' Aktuelle Bewerbungsunterlagen

v Teilnahmebescheinigung mit
detaillierter Angabe der Inhalte

v" Unterstitzung bei individuellen
Vermittlungsbemuihungen




Uberbetriebliches Ausbildungszentrum

Die Bildungsangebote der
ESH werden in dem
wAZ eigenbetriebenen UAZ

umgesetzt. Neben den

Schwerpunkten in den

Bereichen Metall und Holz
bieten wir gezielt Umschulungs-, Vermittlungs-
maBnahmen und Bildungsangebote nach dem
zweiten und dritten Sozialgesetzbuch (SGB Il /
SGB Ill) an, um unsere Kunden in den geregelten
Arbeitsmarkt einzugliedern und ihnen berufliche
Perspektiven zu schaffen. Dabei profitieren diese
auch von der konstruktiven Mitarbeit in Netz-
werken und Ausbildungsverblnden.

Beginn

jahrlich zum 01. Marz und 01. Oktober
Dauer

24 Monate (inkl. 3 Monate Praktikum)
Kurszeiten

Wahrend den Geschaftszeiten

Mo. - Do. 7:00h - 15:30h

Fr. 7:00h -14:30h

Finanzierung

- Forderung mit Bildungsgutschein



lhr Kontakt zu uns

Standort Piittlingen
Zur Bergehalde 10
66346 Puttlingen

Tel.: 06898 69012-329

UAZ der ESH Piittlingen e.V.
Zur Bergehalde 10
66346 Puttlingen

Tel.: 06898 69012-0
Fax: 06898 69012-27

info@esh-puettlingen.de
www.esh-puettlingen.de

v Zertifiziert nach




